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ການສບືຕ່ໍດູແລເບິ່ ງແຍງຂອງເຂດປກົຄອງ ການສບືຕ່ໍດູແລເບິ່ ງແຍງຂອງເຂດປກົຄອງ ການສບືຕ່ໍດູແລເບິ່ ງແຍງຂອງເຂດປກົຄອງ ການສບືຕ່ໍດູແລເບິ່ ງແຍງຂອງເຂດປກົຄອງ Contra Costa:Contra Costa:Contra Costa:Contra Costa:    

ແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສໍາລບັລະບບົຂໍມູ້ນການຈດັການຄນົໄຮບ້າ້ນ ແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສໍາລບັລະບບົຂໍມູ້ນການຈດັການຄນົໄຮບ້າ້ນ ແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສໍາລບັລະບບົຂໍມູ້ນການຈດັການຄນົໄຮບ້າ້ນ ແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສໍາລບັລະບບົຂໍມູ້ນການຈດັການຄນົໄຮບ້າ້ນ (HMIS)(HMIS)(HMIS)(HMIS)    

    

ຂໍສ້ະຫູຼບໂດຍສງັເຂດຂໍສ້ະຫູຼບໂດຍສງັເຂດຂໍສ້ະຫູຼບໂດຍສງັເຂດຂໍສ້ະຫູຼບໂດຍສງັເຂດ    

    

 

[ວນັທທີີ່ ເລີ່ ມມຜີນົບງັຄບັໃຊ ້8/18/2020]    

[ສະບບັ 2]    

    

ແຈງ້ການສະບບັນີອ້ະທບິາຍກ່ຽວກບັນະໂຍບາຍຄວາມເປນັສ່ວນຕວົຂອງ [ຊື່ ຂອງໜ່ວຍງານຄນົໄຮບ້າ້ນ]. ພວກເຮາົອາດແກໄ້ຂນະໂຍບາຍ

ສະບບັນີໃ້ນເວລາໃດກໍ່ ໄດ ້ແລະ ການແກໄ້ຂອາດສົ່ ງຜນົກະທບົຕໍ່ ຂໍມູ້ນທີ່ ຖກືເກບັກໍາໂດຍອງົການຄນົໄຮບ້າ້ນທີ່ ຄວບຄຸມກ່ອນວນັທທີີ່ ມກີານ

ປ່ຽນແປງ. ພວກເຮາົເກບັກາໍຂໍມູ້ນສ່ວນບຸກຄນົເມື່ ອເໝາະສມົເທົ່ ານັນ້. ພວກເຮາົອາດນໍາໃຊ ້ຫຼ ືເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນຂອງທ່ານ ເພື່ ອໃຫກ້ານບໍລ ິ

ການແກ່ທ່ານ. ພວກເຮາົຍງັອາດນໍາໃຊ ້ຫຼ ືເປດີເຜຍີຂໍມູ້ນເພື່ ອປະຕບິດັຕາມພນັທະທາງກດົໝາຍ ແລະ ພນັທະອື່ ນໆ. ພວກເຮາົຖວ່ືາທ່ານຍນິ

ຍອມທີ່ ຈະອະນຸຍາດໃຫພ້ວກເຮາົເກບັກາໍຂໍມູ້ນ ແລະ ນາໍໃຊ ້ຫຼ ືເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນຕາມທີ່ ອະທບິາຍໄວໃ້ນແຈງ້ການສະບບັນີ,້ ໂດຍອງີໃສ່ການຍນິ

ຍອມຂອງທ່ານທີ່ ລະບຸໄວໃ້ນການຍນິຍອມເປນັລາຍລກັອກັສອນຂອງລູກຄາ້ ແລະ ການອະນຸຍາດໃຫເ້ປດີເຜຍີຂໍມູ້ນ. ທ່ານສາມາດກວດ

ສອບຂໍມູ້ນສ່ວນບຸກຄນົກ່ຽວກບັທ່ານທີ່ ພວກເຮາົເກບັຮກັສາ. ທ່ານຍງັສາມາດຂໍໃຫພ້ວກເຮາົແກໄ້ຂຂໍມູ້ນທີ່ ບໍ່ ຖກືຕອ້ງ ຫຼ ືບ່ໍຄບົຖວ້ນ. ທ່ານ

ສາມາດສອບຖາມພວກເຮາົກ່ຽວກບັນະໂຍບາຍຄວາມເປນັສ່ວນຕວົ ຫຼ ືການປະຕບິດັຂອງພວກເຮາົ. ພວກເຮາົຈະຕອບຄໍາຖາມ ແລະ ຄໍາ

ຟອ້ງຮອ້ງ. ອ່ານແຈງ້ການຢ່າງຄບົຖວ້ນສໍາລບັຂໍມູ້ນເພີ່ ມເຕມີ. ຜູໃ້ດກໍ່ ຕາມສາມາດມສີໍາເນາົຂອງແຈງ້ການສະບບັເຕມັເມື່ ອມຄີາໍຮອ້ງຂໍ. 

 
 

 

        

ແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສະບບັນີອ້ະທບິາຍວ່າ ພວກເຮາົອາດແບ່ງປນັ ແລະ ເປດີເຜຍີຂໍມູ້ນຂອງທ່ານຈາກ HMIS 

ຂອງເຂດປກົຄອງ Contra Costa ໃນກໍລະນໃີດແດ່. ແຈງ້ການສະບບັນີຍ້ງັອະທບິາຍເຖງິສດິຂອງທ່ານກ່ຽວກບັຂໍມູ້ນ

ທີ່ ເປນັຄວາມລບັຂອງທ່ານ. 

 

ກະລຸນາກວດເບິ່ ງແຈງ້ການສະບບັນີຢ່້າງຮອບຄອບ.  
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ການສບືຕ່ໍດູແລເບິ່ ງແຍງຂອງເຂດປກົຄອງ ການສບືຕ່ໍດູແລເບິ່ ງແຍງຂອງເຂດປກົຄອງ ການສບືຕ່ໍດູແລເບິ່ ງແຍງຂອງເຂດປກົຄອງ ການສບືຕ່ໍດູແລເບິ່ ງແຍງຂອງເຂດປກົຄອງ Contra Costa:Contra Costa:Contra Costa:Contra Costa:    

ແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສໍາລບັລະບບົຂໍມູ້ນການຈດັການຄນົໄຮບ້າ້ນແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສໍາລບັລະບບົຂໍມູ້ນການຈດັການຄນົໄຮບ້າ້ນແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສໍາລບັລະບບົຂໍມູ້ນການຈດັການຄນົໄຮບ້າ້ນແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສໍາລບັລະບບົຂໍມູ້ນການຈດັການຄນົໄຮບ້າ້ນ    

ແຈງ້ການສະບບັເຕມັແຈງ້ການສະບບັເຕມັແຈງ້ການສະບບັເຕມັແຈງ້ການສະບບັເຕມັ    

[ວນັທທີີ່ ເລີ່ ມມຜີນົບງັຄບັໃຊ ້8/18/2020] 

[ສະບບັ 2] 

 

ກະລຸນາກວດເບິ່ ງແຈງ້ການສະບບັນີຢ່້າງຮອບຄອບ. ຖາ້ທ່ານມຄີວາມຫຍຸງ້ຍາກໃນການອ່ານແຈງ້ການສະບບັນີ,້ ກະລຸນາຂໍຄວາມ

ຊ່ວຍເຫຼອື. 

 

A.A.A.A. ສິ່ ງທີ່ ແຈງ້ການສະບັສິ່ ງທີ່ ແຈງ້ການສະບັສິ່ ງທີ່ ແຈງ້ການສະບັສິ່ ງທີ່ ແຈງ້ການສະບບັນີຄ້ອບຄຸມບນີຄ້ອບຄຸມບນີຄ້ອບຄຸມບນີຄ້ອບຄຸມ    

1. ແຈງ້ການສະບບັນີອ້ະທບິາຍກ່ຽວກບັນະໂຍບາຍຄວາມເປນັສ່ວນຕວົຂອງ [ຊື່ ຂອງໜ່ວຍງານຄນົໄຮບ້າ້ນ]. ຫອ້ງການໃຫຍ່ຂອງ

ພວກເຮາົແມ່ນຢູ່ທີ່  [ທີ່ ຢູ່, ອເີມວ/ທີ່ ຢູ່ເວບັ, ໂທລະສບັ]. 

2. ນະໂຍບາຍ ແລະ ການປະຕບິດັໃນແຈງ້ການສະບບັນີຄ້ອບຄຸມຂະບວນການຂໍມູ້ນສ່ວນບຸກຄນົທີ່ ໄດກ້ານຄຸມ້ຄອງສໍາລບັລູກຄາ້

ຂອງ [ຊື່ ຂອງໜ່ວຍງານຄນົໄຮບ້າ້ນ]. 

 

ອງົການຂອງພວກເຮາົເກບັກໍາ ແລະ ແບ່ງປນັຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັບູກຄນົທີ່ ເຂົາ້ເຖງິການບໍລຫິານຂອງພວກເຮາົ. ຂໍມູ້ນຖກືເກບັຮກັສາຢ່າງ

ເປນັຄວາມລບັໃນຖານຂໍມູ້ນອເີລກັໂທຣນກິສະເພາະທີ່  ເຊິ່ ງເອີນ້ວ່າ ລະບບົຂໍມູ້ນການຈດັການຄນົໄຮບ້າ້ນຂອງເຂດປກົຄອງ 

Contra Costa (Contra Costa County Homeless Management Information System : CCC HMIS) 

CCC HMIS ບນັທກຶຂໍມູ້ນຂ່າວສານ (ຂໍມູ້ນ) ຢ່າງປອດໄພກ່ຽວກບັບຸກຄນົທີ່ ສາມາດເຂົາ້ເຖງິການບໍລກິານຈດັສນັເຮອືນ ແລະ 

ຄນົໄຮບ້າ້ນໃນເຂດປກົຄອງ Contra Costa. ແຈງ້ການສະບບັນີອ້ະທບິາຍກ່ຽວກບັວທິທີີ່ ພວກເຮາົປະມວນຂໍມູ້ນສ່ວນບຸກຄນົທີ່

ເປນັຄວາມລບັທີ່ ພວກເຮາົເກບັກາໍກ່ຽວກບັທ່ານ ແລະ ຄອບຄວົຂອງທ່ານ. ຂໍມູ້ນທີ່ ເປນັຄວາມລບັນີແ້ມ່ນເອີນ້ວ່າ ຂໍມູ້ນສ່ວນບຸກ 

ຄນົທີ່ ໄດຮ້ບັການຄຸມ້ຄອງ (Protected Personal Information : PPI). ພວກເຮາົຈາໍເປນັຕອ້ງປກົປອ້ງຄວາມເປນັສ່ວນຕວົ

ຂອງ PPI ຂອງທ່ານ ໂດຍປະຕບິດັຕາມນະໂຍບາຍຄວາມເປນັສ່ວນຕວົທີ່ ອະທບິາຍໄວໃ້ນແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສະບບັນີ.້ 

 

B.B.B.B. ເປນັຫຍງັພວກເຮາົຈຶ່ ງເກບັກາໍ ແລະ ແບ່ງປນັຂໍມູ້ນ ເປນັຫຍງັພວກເຮາົຈຶ່ ງເກບັກາໍ ແລະ ແບ່ງປນັຂໍມູ້ນ ເປນັຫຍງັພວກເຮາົຈຶ່ ງເກບັກາໍ ແລະ ແບ່ງປນັຂໍມູ້ນ ເປນັຫຍງັພວກເຮາົຈຶ່ ງເກບັກາໍ ແລະ ແບ່ງປນັຂໍມູ້ນ     

ເມື່ ອທ່ານຮອ້ງຂໍ ຫຼ ືຮບັການບໍລກິານຈາກໂຄງການນີ,້ ພວກເຮາົຂໍຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັທ່ານ.  

ຂໍມູ້ນນີຊ່້ວຍໃຫພ້ວກເຮາົສບືຕ່ໍປບັປຸງການບໍລກິານໃຫກ້ບັປະຊາຊນົທີ່ ກໍາລງັປະສບົກບັພາວະການໄຮບ້າ້ນ ໂດຍ: 

1. ປະສານງານຢ່າງມປີະສດິທຜິນົສໍາລບັການບໍລກິານທີ່ ມປີະສດິທພິາບທີ່ ສຸດສໍາລບັທ່ານ ແລະ ຄອບຄວົຂອງທ່ານ;  

2. ເຂົາ້ໃຈພາວະການໄຮບ້າ້ນໃນຊຸມຊນົຂອງທ່ານໃຫດ້ຂີຶນ້;  

3. ປະເມນີປະເພດຂອງຊບັພະຍາກອນທີ່ ຈາໍເປນັໃນພືນ້ທີ່ ສະເພາະຂອງທ່ານ; ແລະ  

4. ຕດິຕາມວ່າໄດຕ້ອບສະໜອງຄວາມຕອ້ງການໃນຊຸມຊນົຂອງທ່ານແລວ້ ຫຼ ືບໍ່ .  

ໂດຍການເກບັກໍາຂໍມູ້ນຂອງທ່ານສໍາລບັ HMIS, ພວກເຮາົສາມາດສາ້ງບດົລາຍງານທາງສະຖຕິແິບບລວມ ຕາມທີ່ ຮອ້ງຂໍໂດຍ

ພະແນກການຈດັສນັເຮອືນ ແລະ ການພດັທະນາເມອືງ (Department of Housing and Urban Development : 

HUD). 
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C.C.C.C. ປະເພດຂໍມູ້ນທີ່ ພວກເຮາົເກບັກາໍ ແລະ ແບ່ງປນັໃນ ປະເພດຂໍມູ້ນທີ່ ພວກເຮາົເກບັກາໍ ແລະ ແບ່ງປນັໃນ ປະເພດຂໍມູ້ນທີ່ ພວກເຮາົເກບັກາໍ ແລະ ແບ່ງປນັໃນ ປະເພດຂໍມູ້ນທີ່ ພວກເຮາົເກບັກາໍ ແລະ ແບ່ງປນັໃນ HMISHMISHMISHMIS    

ພວກເຮາົເກບັກໍາ ແລະ ແບ່ງປນັ PPI ແລະ ຂໍມູ້ນທົ່ ວໄປທີ່ ຖກືເກບັກໍາໃນລະຫວ່າງການປະເມນີຮບັຂໍມູ້ນຂອງທ່ານ, ການປະເມນີ

ການຕດິຕ່ໍພວົພນັ ໃນຂະນະທີ່ ເຂົາ້ໃຊກ້ານບໍລກິານ ແລະ ການປະເມນີອອກ, ເຊິ່ ງລວມເຖງິແຕ່ບ່ໍຈໍາກດັພຽງ:  

1. ຊື່  ແລະ ຂໍມູ້ນຕດິຕ່ໍ 

2. ໝາຍເລກປະກນັສງັຄມົ 

3. ວນັເກດີ 

4. ຂໍມູ້ນທາງປະຊາກອນ ເຊັ່ ນ: ເພດ ແລະ ເຊືອ້ຊາດ/ຊາດຕພິນັ 

5. ປະຫວດັການໄຮບ້າ້ນ ແລະ ການຈດັສນັເຮອືນ (ເຊິ່ ງລວມເຖງິສະຖານະການຈດັສນັເຮອືນໃນປດັຈບຸນັ ແລະ ສະຖານທີ່  

ແລະ ເວລາທີ່ ທງັທ່ານ ແລະ ສະມາຊກິໃນຄອບຄວົຂອງທ່ານເຂົາ້ເຖງິການບໍລກິານ) 

6. ປະຫວດັທາງການແພດທີ່ ມກີານລາຍງານເອງເຊິ່ ງລວມເຖງິສະບບັທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັສຸຂະພາບຈດິ ແລະ ການໃຊວ້ດັຖຸທາດ 

7. ການຈດົບນັທກຶກ່ຽວກບັກໍລະນ ີແລະ ການບໍລກິານ 

8. ຂໍມູ້ນຕດິຕ່ໍຂອງຜູຈ້ດັການຄນົເຈບັ 

9. ແຫ່ຼງລາຍຮບັ ແລະ ຈາໍນວນ; ຜນົປະໂຫຍດດາ້ນການດູແລເບິ່ ງແຍງສຸຂະພາບ; ແລະ ຜນົປະໂຫຍດທີ່ ບ່ໍແມ່ນເງນິສດົ 

10. ສະຖານະຂອງທະຫານຜ່ານເສກິ 

11. ສະຖານະຄວາມພກິານ 

12. ອງົປະກອບໃນຄວົເຮອືນ 

13. ຂໍມູ້ນຕດິຕ່ໍສຸກເສນີ 

14. ປະຫວດັການໃຊຄ້ວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄວົ 

15. ປະຫວດັອາຊະຍາກໍາ 

D.D.D.D. PPI PPI PPI PPI ຂອງທ່ານຖກືເກບັຮກັສາແນວໃດໃນ ຂອງທ່ານຖກືເກບັຮກັສາແນວໃດໃນ ຂອງທ່ານຖກືເກບັຮກັສາແນວໃດໃນ ຂອງທ່ານຖກືເກບັຮກັສາແນວໃດໃນ HMISHMISHMISHMIS    

ຂໍມູ້ນທີ່ ທ່ານສະໜອງໃຫແ້ມ່ນຖກືປອ້ນເຂົາ້ໃນໂປຣແກຣມຄອມພວິເຕທີີ່ ເອີນ້ວ່າ ລະບບົຂໍມູ້ນການຈດັການຄນົໄຮບ້າ້ນ 

(Homeless Management Information System : HMIS). ໂປຣແກຣມຄອມພວິເຕນີີດໍ້າເນນີງານທົ່ ວອນິເຕເີນດັ 

ແລະ ໄດຮ້ບັການຈດັການໂດຍໜ່ວຍງານນໍາ HMIS ໃນເຂດປກົຄອງ Contra Costa: ຂະແໜງການບໍລກິານດາ້ນສາທາລະນະ

ສຸກ, ການຈດັສນັເຮອືນ ແລະ ການໄຮບ້າ້ນຂອງການບໍລກິານສາທາລະນະສຸກປະຈໍາເຂດປກົຄອງ Contra Costa (Health, 

Housing and Homeless Services Division of Contra Costa Health Services : H3) ໜ່ວຍງານນີຖ້ກື

ກໍານດົໂດຍກດົໝາຍໃຫຮ້ກັສາຄວາມເປນັສ່ວນຕວົຂອງຂໍມູ້ນສ່ວນບຸກຄນົທີ່ ໄດຮ້ບັການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ໃຫແ້ຈງ້ການກ່ຽວກບັໜາ້

ທີ່ ທາງກດົໝາຍຂອງພວກເຂາົ ແລະ ການປະຕບິດັຄວາມເປນັສ່ວນຕວົທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັຂໍມູ້ນສ່ວນບຸກຄນົທີ່ ໄດຮ້ບັການຄຸມ້ຄອງແກ່

ທ່ານ. HMIS ນໍາໃຊກ້ານປອ້ງກນັຄວາມປອດໄພຫຼາຍຢ່າງເພື່ ອຮບັປະກນັຄວາມປອດໄພ ແລະ ຄວາມລບັຂອງຂໍມູ້ນຂອງທ່ານ. 

ຂໍມູ້ນຂອງທ່ານຖກືຄຸມ້ຄອງໂດຍລະຫດັຜ່ານ ແລະ ເຕກັໂນໂລຊກີານເຂົາ້ລະຫດັລບັ. ຜູໃ້ຊ ້HMIS ແຕ່ລະຄນົ ແລະ ອງົການທີ່ ເຂົາ້ 

ຮ່ວມຕອ້ງເຊນັຂໍຕ້ກົລງົເພື່ ອຮກັສາຄວາມປອດໄພ ແລະ ຄວາມເປນັສ່ວນຕວົຂອງຂໍມູ້ນຂອງທ່ານ ແລະ ເຂົາ້ຮ່ວມໃນຫຼກັສູດການ

ຝກຶອບົຮມົ ເພື່ ອຮບັປະກນັການປອ້ງກນັ ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງຂໍມູ້ນຂອງທ່ານ. ຖາ້ຜູໃ້ຊ ້HMIS ຫຼ ືອງົການທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມລະ 

ເມດີຂໍຕ້ກົລງົ, ສດິການເຂົາ້ເຖງິຂອງພວກເຂາົອາດຖກືຍກົເລກີ ແລະ ອາດຖກືປບັໄໝເພີ່ ມເຕມີຕາມກດົໝາຍຄວາມເປນັສ່ວນຕວົ

ຂອງລດັ ແລະ ຂອງລດັຖະບານກາງທີ່ ມຜີນົບງັຄບັໃຊ.້ 

 

E.E.E.E. PPI PPI PPI PPI ອາດຖກືແບ່ງປນັ ແລະ ເປດີເຜຍີແນວໃດອາດຖກືແບ່ງປນັ ແລະ ເປດີເຜຍີແນວໃດອາດຖກືແບ່ງປນັ ແລະ ເປດີເຜຍີແນວໃດອາດຖກືແບ່ງປນັ ແລະ ເປດີເຜຍີແນວໃດ    

ນອກຈາກກດົໝາຍສະບບັອື່ ນໆໄດຈ້າໍກດັໄວແ້ລວ້, ຂໍມູ້ນທີ່ ພວກເຮາົເກບັກາໍແມ່ນສາມາດຖກືແບ່ງປນັ ແລະ ເປີດເຜຍີພາຍໃຕກໍ້ລະນດີັ່ ງ

ຕ່ໍໄປນີ:້  
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1. ເພື່ ອໃຫ ້ຫຼ ືປະສານງານການບໍລກິານໃຫກ້ບັລູກຄາ້.  

2. ສາໍລບັການຊໍາລະ ຫຼ ືການຊໍາລະເງນິຄນືໃຫແ້ກ່ການບໍລກິານສໍາລບັອງົການທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມ.  

3. ສາໍລບັຈດຸປະສງົທາງການບລໍຫິານ, ເຊິ່ ງລວມເຖງິແຕ່ບ່ໍຈາໍກດັພຽງຜູບ້ລໍຫິານ ແລະ ຜູພ້ດັທະນາລະບບົ HMIS ແລະ ສໍາລບັ

ໜາ້ທີ່ ທາງກດົໝາຍ, ການກວດສອບ, ພະນກັງານ ແລະ ການຕດິຕາມດູແລ ແລະ ການບໍລຫິານຈດັການ.  

4. ສາໍລບັການສາ້ງ PPI ທີ່ ບ່ໍມກີານລະບຸຕວົຕນົເພື່ ອເປີດເຜຍີໃຫແ້ກ່ບຸກຄນົທສີາມ. 

5. ເພື່ ອຮ່ວມມກືບັເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ບງັຄບັໃຊກ້ດົໝາຍສໍາລບັຈດຸປະສງົໃນການບງັຄບັໃຊກ້ດົໝາຍຢ່າງຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ, ໂດຍ

ສອດຄ່ອງກບັກດົໝາຍ ແລະ ມາດຕະຖານທີ່ ມຜີນົບງັຄບັໃຊສໍ້າລບັຈນັຍາບນັ, ໂດຍມເີງ ື່ອນໄຂວ່າການເປດີເຜຍີດັ່ ງກ່າວຄວນ

ເປນັຈາໍນວນຂໍມູ້ນຂັນ້ຕໍ່ າທີ່ ຈາໍເປນັສໍາລບັຈດຸປະສງົຮບີດ່ວນຂອງເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ບງັຄບັໃຊກ້ດົໝາຍເທົ່ ານັນ້ ແລະ ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ບງັຄບັ

ໃຊກ້ດົໝາຍມເີຫດຜນົທີ່ ຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍສໍາລບັຄໍາຮອ້ງຂໍດັ່ ງກ່າວ (ເຊັ່ ນ: ໝາຍສານ). 

6. ຕາມທີ່ ກດົໝາຍອະນຸຍາດໄວ,້ ສໍາລບັຜູເ້ສຍຫາຍຈາກການລ່ວງລະເມດີ, ການລະເລຍີ ຫຼ ືການໃຊຄ້ວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄວົ.  

7. ເພື່ ອປອ້ງກນັໄພອນັຕະລາຍທີ່ ຮາ້ຍແຮງຕ່ໍສຸຂະພາບ ຫຼ ືຄວາມປອດໄພ.  

8. ສາໍລບັຈດຸປະສງົທາງການວໄິຈຄວາມຮູ ້ແຕ່ບໍ່ ຖກືຈດັພມິໃນຮູບແບບທີ່ ສາມາດລະບຸໄດຈ້ກັເທື່ ອ. 

9. ການນາໍໃຊ ້ແລະ ການເປດີເຜຍີ PPI ຂອງທ່ານໃນຮູບແບບອື່ ນໆສາມາດດໍາເນນີການໄດໂ້ດຍມກີານຍນິຍອມເປນັລາຍລກັ

ອກັສອນຂອງທ່ານ. 

10. ຜູກ້ວດພສູິດສບົ, ຜູກ້ວດສອບທາງການແພດ ຫຼ ືຜູດ້າໍເນນີງານສບົສໍາລບັຈດຸປະສງົໃນການລະບຸບຸກຄນົທີ່ ເສຍຊວີດິ, ໂດຍ

ກາໍນດົສາຍເຫດການເສຍຊວີດິ ຫຼ ືໜາ້ທີ່ ອື່ ນໆຕາມທີ່ ກດົໝາຍໄດອ້ະນຸຍາດໃຫ.້ 

11. ໃນກໍລະນທີີ່ ກດົໝາຍກໍານດົໃຫມ້ກີານເປດີເຜຍີ:  

12. ເພື່ ອຮ່ວມມກືບັຄໍາຮອ້ງຂໍທີ່ ຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍສໍາລບັຂໍມູ້ນຈາກໜ່ວຍງານລດັຄາລຟໍິເນຍ ເຊິ່ ງຈະຖກືນໍາໃຊສ້ໍາລບັການ

ວໄິຈ, ການພດັທະນານະໂຍບາຍ ແລະ/ຫຼ ືການສາ້ງສາງຂໍມູ້ນທົ່ ວລດັ. 

13. ສາໍລບັຈດຸປະສງົອື່ ນໆທີ່ ສອດຄ່ອງກບັເປົາ້ໝາຍສູງສຸດຂອງການປບັປຸງການບລໍກິານຈດັສນັເຮອືນ ແລະ ການໄຮບ້າ້ນທີ່ ບ່ໍ

ກາໍນດົພາລະຫຼາຍເກນີໄປໃຫແ້ກ່ສດິຄວາມເປນັສ່ວນຕວົຂອງລູກຄາ້. 
 

F.F.F.F. ການສະໜອງການຍນິຍອມຂອງທ່ານສາໍລບັການແບ່ງປນັ ການສະໜອງການຍນິຍອມຂອງທ່ານສາໍລບັການແບ່ງປນັ ການສະໜອງການຍນິຍອມຂອງທ່ານສາໍລບັການແບ່ງປນັ ການສະໜອງການຍນິຍອມຂອງທ່ານສາໍລບັການແບ່ງປນັ PPI PPI PPI PPI ໃນ ໃນ ໃນ ໃນ HMISHMISHMISHMIS    
 

ນອກຈາກການໃຫແ້ຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສະບບັນີແ້ກ່ທ່ານ, ພວກເຮາົຍງັຈະຮບັການຍນິຍອມເປນັລາຍລກັອກັສອນຂອງ

ທ່ານຜ່ານການເປດີເຜຍີຂໍມູ້ນ ນອກຈາກຈະມຂໍີຍ້ກົເວັນ້. ຂໍຍ້ກົເວັນ້: ໃນສະຖານະການທີ່ ພວກເຮາົກ າລງັເກບັກ າ PPI ຈາກທ່ານ

ໃນລະຫວ່າງການກວດສອບໂທລະສບັ, ການເຂົາ້ເຖງິທອ້ງຖະໜນົ ຫຼ ືການເຂົາ້ສູ່ລະບບົຂອງສູນບໍລກິານຊຸມຊນົ, ການຍນິຍອມ

ເປນັວາຈາຂອງທ່ານສາມາດຖກືນໍາໃຊເ້ພື່ ອແບ່ງປນັຂໍມູ້ນຂອງທ່ານໃນ HMIS. ຖາ້ພວກເຮາົໄດຮ້ບັການຍນິຍອມເປນັວາຈາຂອງ

ທ່ານ, ທ່ານຈະຖກືຮອ້ງຂໍເພື່ ອໃຫກ້ານຍນິຍອມເປນັລາຍລກັອກັສອນໃນລະຫວ່າງການປະເມນີໃນເບືອ້ງຕົນ້ຂອງທ່ານ. ຖາ້ທ່ານບ່ໍ

ປາກດົຕວົສໍາລບັການປະເມນີໃນເບືອ້ງຕົນ້ຂອງທ່ານ, ຂໍມູ້ນຂອງທ່ານຈະຍງັຢູ່ໃນ HMIS ຈນົທ່ານຍກົເລກີການຍນິຍອມຂອງທ່ານ

ເປນັລາຍລກັອກັສອນ. 

ທ່ານມທີີ່ ຈະ ບ່ໍບ່ໍບ່ໍບ່ໍ ໃຫຂ້ໍມູ້ນສ່ວນບຸກຄນົທີ່ ໄດຮ້ບັການຄຸມ້ຄອງແກ່ໜ່ວຍງານໜຶ່ ງ. ທ່ານອາດໃຊສ້ດິຄວາມເປນັສ່ວນຕວົຂອງທ່ານ 

ໂດຍບ່ໍຕອບຄໍາຖາມສ່ວນໃດໜຶ່ ງ ຫຼ ືທງັໝດົທີ່ ໜ່ວຍງານດັ່ ງກ່າວໄດສ້ອບຖາມ. ທ່ານຈະບ່ໍຖກືປະຕເິສດການບໍລກິານສໍາລບັການບ່ໍ

ຕອບຄໍາຖາມກ່ຽວກບັຂໍມູ້ນສ່ວນຕວົທີ່ ໄດຮ້ບັການຄຸມ້ຄອງຂອງທ່ານ, ນອກຈາກບດົບນັຍດັຂອງລດັຖະບານກາງຮຽກຮອ້ງວ່າຂໍ ້

ມູນຂອງທ່ານຕອ້ງຖກືແບ່ງປນັ ເຊິ່ ງເປນັເງ ື່ອນໄຂຂອງການເຂົາ້ຮ່ວມໃນໂຄງການ. 

 

G.G.G.G. ວທິກີານຍກົເລກີການຍນິວທິກີານຍກົເລກີການຍນິວທິກີານຍກົເລກີການຍນິວທິກີານຍກົເລກີການຍນິຍອມຂອງທ່ານສໍາລບັການແບ່ງປນັຂໍມູ້ນໃນ ຍອມຂອງທ່ານສໍາລບັການແບ່ງປນັຂໍມູ້ນໃນ ຍອມຂອງທ່ານສໍາລບັການແບ່ງປນັຂໍມູ້ນໃນ ຍອມຂອງທ່ານສໍາລບັການແບ່ງປນັຂໍມູ້ນໃນ HMISHMISHMISHMIS 

ທ່ານອາດຍກົເລກີການຍນິຍອມຂອງທ່ານໃນເວລາໃດກໍ່ ໄດ.້ ການຍກົເລກີຂອງທ່ານຕອ້ງຖກືສະໜອງໃຫເ້ປນັລາຍລກັອກັສອນ ຫຼ ື

ໂດຍການຕື່ ມຂໍມູ້ນໃສ່ ແບບຟອມການຍກົເລກີການຍນິຍອມຂອງລູກຄາ້. ທ່ານອາດໄດຮ້ບັຄວາມຊ່ວຍເຫຼອືໃນການຕື່ ມຂໍມູ້ນໃສ່
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ແບບຟອມນີ.້ ເມື່ ອໄດຮ້ບັການຍກົເລກີຂອງທ່ານ, ພວກເຮາົຈະນໍາ PPI ຂອງທ່ານອອກຈາກຖານຂໍມູ້ນຮ່ວມຂອງ HMIS ແລະ 

ປອ້ງກນັບ່ໍໃຫມ້ກີານເພີ່ ມ PPI ອກີ. PPI ທີ່ ທ່ານອະນຸຍາດກ່ອນໜາ້ໃຫແ້ບ່ງປນັໄດແ້ມ່ນບໍ່ ສາມາດຖກືນໍາອອກຈາກຖານຂໍມູ້ນ 

HMIS ຢ່າງສມົບູນ ແລະ ອງົກອນທີ່ ມຈີາໍນວນຈໍາກດັເຊິ່ ງໃຫກ້ານບໍລກິານໂດຍກງົແກ່ທ່ານຈະຍງັສາມາດເຂົາ້ເຖງິໄດ.້  

ສດິຂອງທ່ານຕ່ໍຂໍມູ້ນຂອງທ່ານໃນ HMIS 

ທ່ານມສີດິທີ່ ຈະຮບັສິ່ ງດັ່ ງຕ່ໍໄປນີ,້ ບໍ່ ກາຍຫາ້ (5) ວນັລດັຖະການ ຫຼງັຈາກຄໍາຮອ້ງຂໍທີ່ ເປນັລາຍລກັອກັສອນຂອງທ່ານ: 

1. ການແກໄ້ຂ PPI ທີ່ ບ່ໍຖກືຕອ້ງ ຫຼ ືບ່ໍຄບົຖວ້ນຂອງທ່ານ; 

2. ສໍາເນາົແບບຟອມການຍນິຍອມຂອງທ່ານ; 

3. ສໍາເນາົແຈງ້ການນະໂຍບາຍຄວາມເປນັສ່ວນຕວົ CCC HMIS ສະບບັເຕມັ; 

4. ສໍາເນາົປະຫວດັໃນ HMIS ຂອງທ່ານ; ແລະ 

5. ລາຍຊື່ ໃນປດັຈບຸນັຂອງອງົການທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມເຊິ່ ງມສີດິເຂົາ້ເຖງິຂໍມູ້ນ HMIS ຂອງທ່ານ. 

ພວກເຮາົຈາໍເປນັຕອ້ງອະທບິາຍຂໍມູ້ນໃດໜຶ່ ງທີ່ ທ່ານອາດບ່ໍເຂົາ້ໃຈ (ມາດຕະຖານຄວາມເປນັສ່ວນຕວົ ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງ HMIS 

§4.2.5). ທ່ານສາມາດໃຊສ້ດິເຫຼົ່ ານີໂ້ດຍການຮອ້ງຂໍເປນັລາຍລກັອກັສອນ, ເປນັລາຍລກັອກັສອນດວ້ຍຕວົທ່ານເອງ ຫຼ ືໂດຍຄນົທີ່ ຖກື

ມອບໝາຍໃຫດໍ້າເນນີການຕາງໜາ້ທ່ານ. ທ່ານສາມາດສົ່ ງຄໍາຮອ້ງຂໍເປນັລາຍລກັອກັສອນຂອງທ່ານຜ່ານອເີມວ ຫຼ ືໄປສະນ:ີ 

� ສົ່ ງຄໍາຮອ້ງຂໍເປນັລາຍລກັອກັສອນຜ່ານອເີມວໄປທີ່ : H3REDteam@cchealth.org; 

ຫຼ ື

� ສົ່ ງຄໍາຮອ້ງຂໍຜ່ານໄປສະນໄີປທີ່ :  H3 Research, Evaluation, and Data Team 

2400 Bisso Lane, Suite D, 2nd Floor 

Concord, CA 94520 

ສດິຄວາມເປນັສ່ວນຕວົຂອງທ່ານກ່ຽວກບັຂໍມູ້ນຂອງທ່ານໃນ HMIS 

ຖາ້ທ່ານເຊື່ ອວ່າສດິຄວາມເປນັສ່ວນຕວົຂອງທ່ານຖກືລະເມດີ, ທ່ານອາດສົ່ ງຄໍາຮອ້ງທຸກເປນັລາຍລກັອກັສອນ, ບ່ໍວ່າຈະຂຽນດວ້ຍ

ຕວົທ່ານເອງ ຫຼ ືໂດຍຄນົທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍໃຫຕ້າງໜາ້ທ່ານ, ໄປທີ່  [ໃສ່ຊື່ ໜ່ວຍງານ, ທີ່ ຢູ່ອເີມວ ແລະ/ຫຼ ືທີ່ ຢູ່ໄປສະນ]ີ. ໜ່ວຍ

ງານນີມ້ຄີວາມຮບັຜດິຊອບທີ່ ຈະແຈງ້ຕໍ່ ໜ່ວຍງານນາໍ HMIS (H3) ກ່ຽວກບັຄໍາຮອ້ງທຸກພາຍໃນ 3 ວນັລດັຖະການ ຫຼງັຈາກທີ່ ໄດ ້

ຮບັ. ທ່ານຈະບ່ໍໄດຮ້ບັການຕອບໂຕສ້ໍາລບັການຍື່ ນຄໍາຮອ້ງທຸກຂອງທ່ານ. ຖາ້ຄໍາຮອ້ງທຸກຂອງທ່ານບ່ໍຖກືແກໄ້ຂຈນົທ່ານພໍໃຈ, ທ່ານ

ອາດສົ່ ງການອຸທອນຄໍາຮອ້ງທຸກເປນັລາຍລກັອກັສອນໄປທີ່  ທມີງານການວໄິຈ, ການປະເມນີ ແລະ ຂໍມູ້ນ (Research, 

Evaluation, and Data) ທີ່  H3REDteam@cchealth.org. ຖາ້ມຄີວາມຈາໍເປນັຕອ້ງຍກົລະດບັຄໍາຟອ້ງຮອ້ງ/ຄໍາຮອ້ງ 

ທຸກ, ມນັຈະຖກືສົ່ ງໄປຫາ ຄະນະກໍາມະການຕດິຕາມດູແລແຫ່ງເຂດປກົຄອງ Contra Costa (Contra Costa Oversight 

Committee) ສໍາລບັການສບືສວນເພີ່ ມ. ຄະນະກໍາມະການຕດິຕາມດູແລຈະກວດສອບຄໍາຟອ້ງຮອ້ງ/ຄໍາຮອ້ງທຸກ ແລະ ໃຫຄໍ້າ

ແນະນໍາກ່ຽວກບັວທິກີານແກໄ້ຂບນັຫາ. ຖາ້ສາມາດດໍາເນນີການແກໄ້ຂບນັຫາໄດ,້ ຄໍາຮອ້ງທຸກກໍ່ ຈະຖກືປດິລງົ. 

ການແກໄ້ຂຕ່ໍແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສະບບັນີ ້

ນະໂຍບາຍໃນແຈງ້ການສະບບັນີອ້າດຖກືແກໄ້ຂໂດຍໜ່ວຍງານນໍາ HMIS ໃນເວລາໃດກ່ໍໄດ.້ ການແກໄ້ຂເຫຼົ່ ານີອ້າດສົ່ ງຜນົກະທບົ

ຕ່ໍຂໍມູ້ນທີ່ ຖກືເກບັກໍາໂດຍອງົການນີກ່້ອນວນັທທີີ່ ມກີານປ່ຽນແປງ. ການແກໄ້ຂກ່ຽວກບັການນໍາໃຊ ້ຫຼ ືການເປດີເຜຍີ PPI ຈະມີ

ຜນົບງັຄບັໃຊກ້ບັຂໍມູ້ນຂ່າວສານ (ຂໍມູ້ນ) ທີ່ ຖກືປອ້ນເຂົາ້ໃນ HMIS ກ່ອນໜາ້ນີ,້ ນອກຈາກໄດລ້ະບຸໄວຕ່້າງຫາກ. ການແກໄ້ຂທງັ

ໝດົໃນແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົສະບບັນີຕ້ອ້ງສອດຄ່ອງກບັຂໍກ້ໍານດົໃນມາດຕະຖານຄວາມເປນັສ່ວນຕວົ HMIS ຂອງລດັຖະ 

ບານກາງ. ອງົການນີຕ້ອ້ງເກບັຮກັສາການບນັທກຶຖາວອນກ່ຽວກບັການແກໄ້ຂແຈງ້ການຄວາມເປນັສ່ວນຕວົທງັໝດົ. 

 


